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RECRUTE

Animateurs h/f
Vacances Hiver 2026

ALSH 11-15 ans
BAFA ou équivalence

Le pble enfance Jeunesse Mond'Arverne Communauté recherche un animateur ALSH
adolescent pour son secteur ESCAL’ADOS regroupant les communes de Authezat,
Chanonat, La Roche Blanche, La Sauvetat, Orcet et Veyre-Monton.

Les différents dispositifs proposés accueillent des jeunes de 11 a 17 ans du territoire et
proposent le développement d’'une politique Jeunesse dynamique mise en ceuvre par 2
agents sur le secteur ESCAL’ADOS au sein d’une équipe composée de 8 personnels
d’animation sur 'ensemble de la collectivité.

Les objectifs éducatifs de la structure se déclinent comme suit :
- Assurer la santé, l'intégrité la sécurité physique et affective de chaque enfant,
- Permettre le développement et I'épanouissement de chacun,
- Favoriser l'apprentissage de la vie en collectivité, 'autonomisation et la
responsabilisation.
Les méthodes mises en ceuvre pour parvenir a ces objectifs favoriseront une approche
ludique dans le cadre du projet pédagogique proposé par I'ensemble de I'équipe
d’animation.
Dans ce contexte, nous recherchons un animateur/trice polyvalent(e) sur le secteur de La
Roche-Blanche pour assurer :
- L’encadrement de 1 semaine thématique : du 09 au 13 février 2026
- Untemps de préparation pédagogique sur la journée : le 27 janvier 2026

Missions Principales :

- Gérer un groupe d’adolescents durant les différents temps de vie quotidienne
de la structure.

- Préparer et animer des activités adaptées, en adéquation avec la thématique.

- Accueillir et accompagner les adolescents fréquentant 'antenne ALSH ADOS

- Participer activement a une réunion de préparation de la période d’accueil

Profil :

- BAFA/BAFD / BPJEPS ou équivalence.

- Connaissance et maitrise du cadre réglementaire des ACM en vigueur.

- Autonomie, rigueur, adaptabilité, réactivité et capacité a travailler en équipe.

- Connaissance des capacités, besoins et rythme d’un public 11 &8 17 ans

- Capacités de gestion d’un groupe d’adolescents

- Permis B obligatoire (3 ans minimum) / conduite de Mini-Bus / transport d’enfant
- Compétences relationnelles et savoir étre adapté.

Poste a pourvoir dés que possible
Poste en CEE pour 6 jours a taux forfaitaire de 70€ brut/jour

Rejoignez une collectivité qui innove !




