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Envoyer CV et lettre
de motivation a :

Monsieur le Président

par mail a

rejoignez-
nous@mond-

arverne.fr
Ou par courrier :

Mond’Arverne
Communauté
ZA Pra de Serre
63960 VEYRE-
MONTON

Informations et
contact :

Nelly MAGNIER

06.49.98.12.99

Date limite de
candidature :

17 octobre 2025

RECRUTE

Chargé du pilotage financier et controle de gestion

Temps complet — Catégorie B
Recrutement par voie de mutation ou contractuelle

Mond’Arverne Communauté est un EPCI de 42 000 habitants / 27 communes, limitrophe de la Métropole
Clermontoise. Forte de sa situation géographique et de son dynamisme, la Communauté de Communes
agit pour le développement de son territoire a travers différentes politiques publiques structurelles
comme le Tourisme et la transition écologique. Volontariste en matiére de services a la population,
Mond’Arverne Communauté gére et développe plusieurs équipements dans le domaine de I'enfance-
jeunesse, la culture ou encore le sport.

Sous l'autorité de la responsable Finances et en collaboration avec une gestionnaire comptabilité, vous
participez a la stratégie de pilotage de gestion et de gestion financiére de la communauté de communes.

Missions :

Pilotage financier de la Collectivité :

Mise en
[ J

Participe a I'animation du processus d’élaboration du BP et des 5 Budgets annexes en lien
avec la Responsable Finances et la DGA,

Suivi et exécution financiére des services mutualisés avec les Communes, des contrats et
conventions en lien avec la Responsable Juridique et la DGA.

Supervision et pilotage de la gestion des régies comptables,

Aide a la mise en ceuvre des budgets : travailler étroitement avec le service Commande
publique pour assurer le suivi budgétaire des Marchés publics de fonctionnement et contribuer
a I'élaboration d’un référentiel achat (nomenclature). Accompagner les services dans la prise
en main du progiciel CIRIL.

Participe a la mise en place du « budget vert »

Participe a la mise en place d'outils de contréle interne et au réexamen des circuits financiers
de la collectivité afin de sécuriser les zones de risques dans le cadre de la responsabilité des
gestionnaires publics

place et animation d’un contréle de gestion :

Instauration et animation d’'un contréle de gestion : sensibiliser les directions aux enjeux du
contréle de gestion, proposer des pistes d’optimisation et les mettre en ceuvre avec la Direction
concernée.

Réalisation d’études conjoncturelles d’aide a la décision stratégique et analyse des colts
notamment liés a la mutualisation avec les communes

Controle externe des satellites

Formation supérieure en finances publiques, contrdle de gestion ou économie

Expérience souhaitée dans une collectivité territoriale ou un établissement public

Maitrise des regles budgétaires et comptables M57

Excellente capacité d’analyse, de synthése et de communication

Maitrise des outils bureautiques et des logiciels financiers (type Grand Angle, Business Object,
etc.)

La maitrise du progiciel CIRL serait un plus

Sens du service public, rigueur, autonomie et esprit collaboratif

Poste a pourvoir a compter du 01 janvier 2026
Catégorie B
Poste basé a Vic le Comte ou Veyre-Monton

Rémunération : a partir de 2260 € selon profil+ CNAS + CET+ possibilité de télétravail + RTT

participation employeur mutuelle et prévoyance
+ forfait mobilité

Rejoignez une collectivité qui innove !
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